
Oggetto: Affidamento del servizio di implementazione di un percorso di formazione e 
sviluppo per la realizzazione di un progetto di Talent Management a IdeaManagement Human 
Capital S.r.l. – CIG 9655695395

Il Direttore Generale

Premesso che:

 Innovhub-SSI S.r.l., assieme alle società Parcam S.r.l., Camera Arbitrale di Milano 
S.r.l. e Promos Italia Scrl, partecipate della Camera di Commercio Milano, Monza 
Brianza Lodi, ha l’esigenza di acquisire un servizio relativo all’implementazione di un 
percorso di formazione e sviluppo per la realizzazione di un progetto di “Talent 
Management”, che coinvolga nel complesso circa 70 dipendenti, finalizzato alla 
valorizzazione delle competenze trasversali del personale e rivolto sia ai profili Junior 
sia ai profili Middle, con o senza responsabilità di funzione;

 l’Ufficio Risorse Umane Aziende speciali e Società controllate, a fronte di un’analisi 
delle esigenze di sviluppo del personale dipendente, ha individuato nella società 
IdeaManagement Human Capital S.r.l., operatore facente parte dell’“Elenco di Enti di 
Formazione” in vigore, il fornitore con caratteristiche rispondenti alle esigenze di 
formazione e sviluppo emerse, in forza della specifica esperienza maturata con le realtà 
della holding camerale grazie a precedenti collaborazioni su progetti di assessment in 
cui ha dimostrato un alto livello qualitativo nell’esecuzione del servizio richiesto e una 
notevole flessibilità operativa e organizzativa;

 lo stesso Ufficio Risorse Umane Aziende speciali e Società controllate ha stimato, sulla 
base delle esigenze delle Committenti, il valore economico complessivo del “Servizio 
di implementazione di un percorso di formazione e sviluppo per la realizzazione di un 
progetto di Talent Management” in complessivi € 138.750,00 + IVA per un periodo di 
24 mesi con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto; 

 Parcam S.r.l., individuata come Stazione appaltante per l’esecuzione e la gestione della 
procedura di scelta del fornitore, ha compiuto tutte le operazioni necessarie ai fini 
dell’affidamento, compresa la valutazione di congruità dell’offerta presentata da 
IdeaManagement Human Capital S.r.l. per un importo complessivo pari a € 135.000,00 
+ IVA ed ha formalizzato l’affidamento per la quota parte di propria competenza con 
determina n. 12 del 25/01/2023;

 il servizio in argomento è stato inserito nell’aggiornamento della Programmazione 
biennale degli acquisti di beni e servizi di Innovhub SSI S.r.l., approvata con 
Determinazione dell’Amministratore Unico nr. 6 del 10/02/2023 (CUI 
S97425580152202300013), per una durata di 24 mesi e un importo massimo di € 
52.000,00 + IVA;
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 Innovhub SSI S.r.l., in qualità di Committente, deve ora procedere con proprio atto 
all’affidamento a IdeaManagement Human Capital S.r.l. della rispettiva quota parte del 
servizio, in funzione del numero dei dipendenti partecipanti, che per Innovhub S.r.l. –
sulla base della ripartizione effettuata dall’Area Risorse umane e Organizzazione –
ammonta a complessivi € 50.290,00 + IVA per l’intera durata del servizio;

Tenuto conto che in data 10 febbraio u.s. sono stati avviati i controlli previsti dall’art. 80 del 
decreto legislativo n. 50 del 2016; 

Visto l’art. 8 del d.l. n. 76/2020 convertito, con modificazioni, dalla Legge 120 del 2020 che 
autorizza l’esecuzione del contratto in via d’urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del 
decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 
del medesimo decreto legislativo;

Visto l’art. 18 c. 2 dello Statuto aziendale e i poteri conferiti al Direttore Generale 
dall’Amministratore Unico con Determina n. 85 del 26/09/2018;

Sentito il Controllo di Gestione;

Sentita l’Area Amministrazione e finanza;

D E T E R M I N A

1) di prendere atto dell’affidamento mediante determina n. 12 del 25/01/2023 di Parcam del 
“Servizio di implementazione di un percorso di formazione e sviluppo per la realizzazione 
di un progetto di Talent Management” a IdeaManagement Human Capital S.r.l. – C.F. e 
P.IVA 05200470960 con sede in Via V. Inama n. 17/A (CAP 20133) Milano – per un 
periodo di 24 mesi;

2) di sottoscrivere con l’affidatario il contratto per un importo massimo di € 50.290,00 + IVA 
per un periodo di massimo 24 mesi, dalla sottoscrizione del contratto;

3) di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento la Responsabile pro tempore
dell’Area Gare, Acquisti e Investimenti;

4) di individuare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto la Responsabile pro tempore
dell’Area Risorse Umane e Organizzazione. 

Il Direttore Generale
Attilio Martinetti

Responsabile di Procedimento: Eleonora Gonnella
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